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La falta de planificacion, de inver-
sion publica y privada, de infraes-
tructuras, de gestores y profesio-
nales cualificados y de mercado
son, entre otras, algunas de las
carencias del sector cultural en
Canarias. Asi lo pone de relieve el
primer andlisis que le ha dedicado
a la industria cultural el Consejo
Econdémico y Social.

L.R. / LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

a industria cultural genera en
twel Archipiélago mas de 30.000
puestos de trabajo, un sector que
segln el presidente del Consejo
Econémico y Social de Canarias
(CES), Fernando Redondo, puede
ayudar a que la economia cana-
ria se diversifique.

Sin embargo sus carencias
'son muchas, y asi lo pone de ma-
nifiesto el primer estudio que el
CES dedica a la industria cultu-
ral. Entre los principales proble-
mas planteados por los expertos
consultados por el CES figura el
desconocimiento por parte de la
poblacion, la falta de participa-
cion y sensibiliza-

ciudadana dentro de los diferen-
tes sectores culturales. La tercera
cuestion en importancia, para un
14% de los expertos entrevista-
dos, consiste en desarrollar una
planificacion estratégica para la
gestién y proyeccion de la cultu-
ran. :

Alo largo de casi un centenar
de paginas el CES hace un reco-
rrido por las artes visuales, los
espectaculos musicales, la edi-
cion, la moda v el diseno, la arte-
sania el folklore y la cultura tra-
dicional, los museos y centros de
arte y exhibicion, el teatro y la
danza, y el comercio exterior de
obras de arte. Segiin las conclu-
siones de este primer informe, las
actividades creativas y culturales
«presentan atin un desarrollo li-
mitado debido a determinddos
«cuellos de botella» que impiden
un fluido comercio con los mer-
cados relevantes, asi como a los
posibles lastres derivados de los
relativamente bajos niveles edu-
cativos y de formacién de la so-
ciedad canaria con respecto a
otras sociedades de su entorno,
entre otros facto-
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ausencia de inte- Y esque el peso
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ésta, seguido por -culturales es me-

la falta de buenos
gestores y personal cualificado
en las instituciones, y'la falta de
interés politico o de las adminis-
traciones. A todo ello se une la fal-
ta de planificacion y plantea-
miento de estrategias concretas o
la carencia de infraestructuras .

El analisis del CES incluye

una valoracion cuantitativa y
una cualitativa. Es en ésta Giltima
en la que los expertos exponen lo
que consideran carencias y vias
de mejora. Entre estas ultimas
destaca «en primer lugar la cons-
truccién de centros para la pro-
duccion de cultura propia cana-
ria, en los cuales se prormocionen
a los artistas canarios. En segun-
do lugar, invertir en educacion fo-
mentando la creacion de nuevos
cursos y talleres, asi tomo hacer
que exista una presencia activa
en los plantes de ensefianza, y au-
mentar la informacion publica
para fomentar la participacién

“ PLANIFICACION

nor en Canarias
que en el resto de Espana, dice el
CES. Descubrir las razones de
este hecho «sera un objetivo a tra-
tar en las proximas secciones de
este monografico». No obstante,
el Consejo recuerda que Canarias
«presenta, de forma especifica,
unas altas dificultades para la
constitucion de un mercado inte-
rior que permita economias de
escala y altos voliimenes de pro-
duccion»,

. Curiosamente, la Consejeria
de Cultura reunié en 2008 en La
Palma a 200 expertos para pro-
fundizar en las necesidades de la
industria cultural. Sus ponencias
que acaba de publicar en tres vo-
lamenes titulados Desafios de la
Cultura del Siglo 21. En noviem-

" bre de 2010 estara listo, por pri-

mera vez, un Plan Estratégico .
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ENTRE «MALA> Y
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'NUNCA «MUY BUENA>

i La ficha del estudio cualitativo in-
dica que el CES contacté a un total
de 50 expertos «de toda Canarias»
obteniendo la participacion «de un
total de 20». Las respuestas de es-
tos expertos consultados indican
que casi el 60% de los entrevistados
(571%) define la situacidon actual del
sector en el cual trabajan como ma-
la, seguido de un 28,3% que opina
que la situacion es media, y un
14,3% piensa que la situacion es
muy mala; «cabe destacar que nin-
guno de los entrevistados tiene una
perspectiva positiva para el sectors,
sefiala el informe-del CES. Pero si la
pregunta se formula acerca de la si-
tuacién general de la cultura en Ca-
narias, «englobando a todos los sec-
tores, aparte del sector donde tra-
bajan cada uno de los expertos, la si-
tuacién varia bastante, ya que el dic-
tamen sobre-la cultura tiene un pa-
horama un tanto

mas positivo»; asi, «el 50% de los
expertos entrevistados consideran
que la situacion cultural en Canarias
tiene una valoracion media», segui-
do de un 21,4% que considera la si-
tuacion de la cultura como «malax, y
la misma proporcién de encuestados
(14,3%) para las valoraciones «muy
mala» y «mala». No obstante, vuelve
aresaltar el informe del Consejo,
ninguno de los expertos asegura que
la cultura es «muy buenas.
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PRESUPUESTO
Y CRISIS

El presupuesto
destinado al area
de Cultura en la
Comunidad canaria
ha aumentado des-
de los 23,5 millo-

| nes de euros en

2000 hasta los
44,1 millones en
2009, lo cual re-
presenta un incre-
mento de 87,6%.
Asi lo recoge el in-
forme del CES que,
no obstante, re-
cuerda que es infe-
rior al observado

- para el conjunto de

los presupuestos
de la Comunidad
que ha sido del
979% en el mismo
periodo. Antes «de
la crisis de 2009,
se ha venido reali-
zando un aumento
relevante en el pre-
supueston, y den-
tro de éste fue en
el afio 2008 cuan-
do se realizd el ma-
yor esfuerzo presu-
puestario en cultu-
ra llegando a 0,81
9% pero cambia en
el tiltimo aiio, ba-
jando hasta el
0,66% en el 2009.
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